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METRYKA PROJEKTU:

Tytut projektu

,Akademia 60+”

Zrédto finansowania

Europejski Fundusz Spoteczny

Program

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Podkarpackiego na lata

2014-2020

Os Priorytetowa

VIII: Integracja spoteczna

Dziatanie

8.3: Zwiekszenie dostepu do ustug spotecznych i zdrowotnych

Numer wniosku

RPPK.08.03.00-18-0015/20

Numer konkursu

RPPK.08.03.00-1P.01-18-050/20

Okres realizacji

01.12.2021r.-30.09.2023r.

Wartos¢ dofinansowania

1750 876,33 zt

% dofinansowania

95

Cel gtéwny projektu

Poprawa funkcjonowania 49 oséb (36 kobiet i 13 mezczyzn) powyzej
60 r.z. potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu
zamieszkatych w Jasle, poprzez zwiekszenie dostepnosci do ustug
spotecznych w zwigzku ze swiadczeniem ustug opiekuriczych w miejscu
zamieszkania dla 20 oséb oraz ustug Swiadczonych w DDP dla 29 oséb

do 30.09.2023r.

Zasieg terytorialny

Miasto Jasto
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REKRUTACJA DO PROJEKTU

Przyjmowanie zgtoszen kandydatéw/kandydatek do uczestnictwa w projekcie odbywato sie w biurze
projektu przy ul. Szkolnej 25 w Jasle. Pierwszy nabdr do uczestnictwa w projekcie w zakresie wsparcia
ustugami Swiadczonymi w Dziennym Domu Pomocy dla Oséb Starszych zostat przeprowadzony
w grudniu 2021r. W zwigzku z rezygnacjami oséb z uczestnictwa w projekcie oraz brakiem na liscie
rezerwowej osoéb, ktére mogtyby zostaé zakwalifikowane do uczestnictwa w projekcie, Komisja
Rekrutacyjna w trakcie trwania projektu prowadzita dodatkowe nabory.
W przypadku ustug opiekuriczych $wiadczonych w miejscu zamieszkania, ze wzgledu na specyfike
Swiadczonego wsparcia rekrutacja miata charakter "otwarty", ustugami opiekuiczymi w miejscu
zamieszkania byly obejmowane osoby, ktére przeszty pozytywnie proces rekrutacji do projektu, przy
zatozeniu ze w danym momencie liczba oséb objetych ustugami nie byta wyzsza niz wynikajgca
z zatozen projektu tj. 20 osdb.
Nabory odbywaty sie w powigzaniu z akcjg informacyjno — promocyjng projektu, ktéra polegata m.in.
na:
— 2 krotnym opracowaniu i wydruku plakatéw oraz 1 krotnym opracowaniu i wydruku ulotek,
ktore zostaly rozdysponowane wsréd pracownikdéw socjalnych MOPS, przewodniczacych
Osiedli oraz miejsc najczesciej uczeszczanych przez osoby starsze, w tym m.in. ZOZ-6w/NZOZ-
6w, organizacji pozarzadowych podejmujacych dziatania na rzecz oséb starszych, Klubéw
Seniora, kosciotow,
— zamieszczeniu informacji o projekcie na stronie internetowej Beneficjenta oraz na lokalnych
portalach internetowych,
— kontakcie bezposrednim i telefonicznym pracownikow socjalnych z osobami i ich rodzinami
zainteresowanymi udziatem w projekcie,
— emisji w lokalnym radiu spotéw informacyjnych o naborze do projektu,
— dystrybucji zaproszen skierowanych do jasielskich senioréw zachecajgcych do uczestnictwa
w projekcie/DDP,
— prowadzeniu strony internetowej Dziennego Domu na portalu spotecznosciowym Facebook.
W wyniku przeprowadzonych naboréw wsparciem zostato objetych tgcznie 73 osoby, w tym 43 osoby
wsparciem DDP oraz 30 oséb wsparciem ustug opiekuriczych swiadczonych w miejscu zamieszkania.
Nabory prowadzone byty zgodnie z zasadami oraz w oparciu o kryteria okreslone w Regulaminach
rekrutacji, a takze zgodnie z zasadg rdwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb
z niepetnosprawnosciami oraz zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn.
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REALIZACJA PROJEKTU - ZADANIA

L. Funkcjonowanie i Swiadczenie ustug w DDP
Zadanie byto realizowane w okresie od stycznia 2022r. do wrzesnia 2023r. W ramach zadania
realizowano nastepujgce formy wsparcia:

1. Ustugi opiekuncze i pielegnacyjne, w tym m.in. pomoc w utrzymaniu higieny
osobistej

Ustugi w Dziennym Domu swiadczone byty przez 5 opiekunéw DDP. Do zadan opiekunéw nalezata min.
pomoc uczestnikom projektu (UP) w utrzymaniu higieny osobistej, w tym edukacja w zakresie
prawidtowego dbania o higiene osobistg, pomoc w kontaktach z placowkami stuzby zdrowia,
aktywizowanie do zwiekszenia samodzielnosci zyciowej, mobilizowanie do aktywnego spedzania czasu
wolnego i rozwijania zainteresowan, asystowanie UP podczas ich udziatu w formach wsparcia. tacznie
ustugami opiekuriczymi i pielegnacyjnymi zostato objetych 43 osoby, w tym 27 kobiet oraz 16
mezczyzn.

2. Zajecia zwiekszajace sprawnos¢ fizyczna

Realizacja formy wsparcia wynikata ze zdiagnozowanych potrzeb UP, w tym obnizeniu sprawnosci
fizycznej. Zajecia prowadzone byty w sali kinezyterapii przez fizjoterapeute zatrudnionego w wymiarze
% etatu. Do zadan prowadzacego zajecia nalezato m.in. wykonywanie zabiegédw zwiekszajacych
aktywnos¢ i sprawnosc fizyczng UP oraz przeprowadzanie badania czynnosciowego niezbednego do
opracowania indywidualnego planu zajec. tacznie z formy wsparcia skorzystato 39 UP, w tym 24
kobiety i 15 mezczyzn. Zajecia dostosowane byly do potrzeb i dysfunkcji UP. Realizacja zajec
zwiekszajgcych sprawnosc fizyczng przyczynita sie m.in. do poprawy mobilnosci i sprawnosci fizycznej
UP oraz ich funkcjonowania w codziennym Zzyciu.
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3. Terapia zajeciowa
W odpowiedzi na zgtaszang przez grupe docelowg potrzebe rozwoju zainteresowan w okresie od
| 2022r. do IX 2023r. UP mieli mozliwos¢ uczestnictwa w ramach terapii zajeciowej m.in. w zajeciach
plastycznych, muzycznych, relaksacyjnych, kulinarnych, wspierajacych ruchowo. Terapia zajeciowa
byta realizowana przez terapeute zajeciowego, z ktdrej skorzystato 43 UP, w tym 27 kobiet i 16
mezczyzn. Realizacja formy wsparcia przyczyniata sie nie tylko do zwiekszenia mozliwosci
rozwoju zainteresowan UP, ale takze wptyneta pozytywnie na sprawnos¢ manualng i intelektualng
0s6b w niej uczestniczacych.
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4. Psychoterapia

W odpowiedzi na oczekiwania grupy docelowej w zakresie pomocy w rozwiazywaniu trudnych sytuacji
zyciowych UP mieli mozliwos¢ korzystania z pomocy psychoterapeuty. Spotkania z psychoterapeuta
byty realizowane w okresie od Il 2022r. do IX 2023r. w wymiarze 6 godzin tygodniowo w podziale na
psychoterapie grupowsa i indywidualng. tacznie zrealizowano 520 godzin psychoterapii, w tym 184
godziny spotkan grupowych oraz 336 godzin spotkan indywidualnych, w ktérych uczestniczyto 43 UP,
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w tym 27 kobiet i 16 mezczyzn. Uczestnictwo w spotkaniach z psychoterapeutg wptyneto nie tylko na
wzrost kompetencji psychospotecznych wsréd UP, ale takze odegrato znaczacy role w tagodzeniu
negatywnych skutkdw trudnosci pojawiajgcych sie w codziennym zyciu.

5. Zajecia rekreacyjno - towarzyskie
Za realizacje formy wsparcia odpowiedzialni byli opiekunowie DDP, ktérzy w okresie od | 2022r. do
IX 2023r. w ramach prowadzonych zajec organizowali czas wolny dla UP. tacznie zrealizowano 2 386 h
zaje¢, w ktérych uczestniczyto 43 UP, w tym 27 kobiet i 16 mezczyzn. Organizacja zaje¢ polegata m.in.
na wspélnym czytaniu prasy i ksigzek, projekcji filméw, grach towarzyskich, zabawach
okolicznosciowych oraz spedzaniu czasu wolnego na swiezym powietrzu. Dzieki zajeciom UP mieli

mozliwos¢ integracji, a takze wzajemnej wymiany zainteresowan i doswiadczen.
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6. Trening pamieci i koncentracji
Realizacja formy wsparcia wynikata z obserwacji i doswiadczen w pracy z grupa docelowg (problemy
z koncentracjg i pamiecig u 0séb starszych). W okresie od X 2022r. do V 2023r. zostat przeprowadzony
treningi pamieci i koncentracji w zakresie ¢wiczen rozwijajgcych spostrzegawczosé¢, tworcze myslenie,

pamie¢ wzrokowg i stuchowa. Trening prowadzony byt przez psychologa w podziale na spotkania
indywidualne i grupowe. tacznie w treningu uczestniczyto 14 oséb, w tym 11 kobiet i 3 mezczyzn. Dzieki
realizacji formy wsparcia uczestnicy projektu nabyli praktyczng wiedze i umiejetnosci oraz wzmocnili
swojg pamied i spostrzegawczos¢ co pozytywnie wptyneto na ich funkcjonowanie codziennym zyciu.

7. Poradnictwo specjalistyczne

W odpowiedzi na zdiagnozowane potrzeb UP, w tym potrzebe wzrostu wiedzy zwigzanej z racjonalnym
trybem Zzycia oraz ¢éwiczeniami poprawiajagcymi mowe, UP mieli mozliwos¢ skorzystania z pomocy
specjalistow tj. dietetyka i logopedy. Spotkania ze specjalistami byty realizowane w okresie od IV
2022r. do Xl 2022r. oraz od VI.2023r. do VIII.2023r. i byty dostosowane do indywidualnych potrzeb
UP. tacznie zrealizowano 80 godzin poradnictwa specjalistycznego, w ktérym uczestniczyto 35 UP,
w tym 23 kobiety i 12 mezczyzn Realizacja ww. formy wsparcia wptyneta na wzrost poziomu wiedzy
i Swiadomosci wsréd UP, i tym samym na poprawe jakosci ich zycia.
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8. Pracasocjalna
Prace socjalng realizowat pracownik socjalny oddelegowany na 1/2 etatu, w okresie od |2022r. do IX
2023r. Do zadan pracownika socjalnego nalezato m.in. zawieranie kontraktéw socjalnych
z uczestnikami projektu oraz diagnozowanie ich potrzeb w celu okreslenia indywidualnej sciezki
udziatu w projekcie. tacznie w ramach pracy socjalnej zostato zawarte 43 kontrakty socjalne, w tym
z 27 kobietami i 16 mezczyznami.

9. Pozostate wsparcie
W ramach zadania:

v" finansowano wynagrodzenie Kierownika DDP zatrudnionego w wymiarze petnego etatu do
obowigzkéw, ktérego nalezato m.in. prowadzenie dokumentacji DDP, organizowanie
i koordynowanie biezacej dziatalnosci DDP, nadzorowanie pracy personelu projektu,
monitoring jakosci ustug swiadczonych w DDP, dbato$¢ o bezpieczenstwo uczestnikéw
projektu, wystawianie comiesiecznych faktur za pobyt w DDP, udziat w komisji rekrutacyjnej,
promowanie dziatalnosci DDP,

v na czas uczestnictwa w zajeciach DDP zapewniono uczestnikom projektu ubezpieczenie NNW,

v" wykupiono licencje na emitowanie filméw,

v" dokonywano zakupu materiatéw niezbednych do prowadzenia terapii zajeciowej.

Zadanie byto realizowane zgodnie z zasadg réwnosci szans i niedyskryminacji w tym, dostepnosci dla
0s6b z niepetnosprawnosciami oraz zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn.

II.  Swiadczenie ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania

w ramach DDP
W odpowiedzi na zdiagnozowang potrzebe wsparcia oséb niesamodzielnych ustugami opiekuriczymi
w miejscu zamieszkania w ramach projektu w okresie od | 2022r. do 1X.2023r. Swiadczono ustugi
opiekunicze w miejscu zamieszkania UP. W trakcie realizacji projektu z ww. formy pomocy skorzystato
30 UP, w tym 25 kobiet i 5 mezczyzn. Zakres wsparcia, wymiar godzinowy i pory swiadczenia ustug
opiekuniczych miaty charakter zindywidualizowany i byty okreslane w kontrakcie tréjstronnym. tacznie
w ww. okresie zrealizowano 5 231,50 godzin ustug opiekunczych s$wiadczonych w miejscu
zamieszkania. Kadra $wiadczaca ustugi posiadata odpowiednie kwalifikacje, o ktérych mowa
w Wytycznych zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wiqczenia spofecznego i zwalczania
ubdstwa z wykorzystaniem srodkow EFS i EFRR na lata 2014-2020.
Zgodnie z lokalnie wypracowany modelem swiadczenia ustug opiekunczych (Uchwata Rady Miejskiej
Jasta), realizacja zadania zostata zlecona na podstawie art. 25 ustawy o pomocy spotecznej organizacji
pozarzgdowe;.
Zadanie byto realizowane zgodnie z zasada rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla
0s6b z niepetnosprawnosciami oraz zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn.
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ZARZADZANIE PROJEKTEM

Nadzdr nad realizacjg projektu petnit Dyrektor Osrodka we wspodtpracy z Zespotem Zarzgdzajacym
w sktadzie: koordynator projektu, asystent koordynatora projektu, ksiegowy projektu. Na spotkaniach
organizowanych przez koordynatora projektu raz w miesigcu dokonywane byly istotne ustalenia
i planowana byta realizacja kolejnych etapdw projektu. W trakcie trwania projektu monitorowana byta
realizacja zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb
Z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn. Zespdt Zarzadzajacy dbat
takze o przestrzeganie zasad zréwnowazonego rozwoju, m.in poprzez ograniczenie wydruku,
przesytanie informacji w wers;ji elektroniczne;.

KOSZTY POSREDNIE

W ramach kosztow posrednich Beneficjent ponidst wydatki zwigzane m.in. z:
— dziataniami promocyjno — rekrutacyjnymi, w tym m.in. opracowaniem i wydrukiem
materiatéow graficznych;
— wynagrodzeniami Zespotu Zarzgdzajgcego oraz personelu obstugowego, w tym m.in. radcy
prawnego i osoby sprzatajacej;
—  zakupem materiatéw biurowych oraz wydrukiem i powielaniem dokumentdw;
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WSKAZNIKI REALIZAC]I CELU
WSKAZNIKI REZULTATU
LP. NAZWA WSKAZNIKA JEDNOSTKA WARTOSC DOCELOWA WARTOSC OSIAGNIEA OD STOPIEN
MIARAY WSKAZNIKA POCZATKU REALIZACII REALIZACII (%)
PROJEKTU
1 Liczba UDDP, u ktdrych nastgpita osoby K 8 K 9
poprawa pamieci i koncentracji
M 4 M 3 100
Ogétem 12 Ogédtem 12
2 Liczba utworzonych w programie miejsc sztuki
Swiadczenia ustug asystenckich i Ogotem 3 Ogodtem 9
opiekunczych istniejgcych po 300
zakonczeniu projektu
3 Liczba UUOQ, u ktdrych nastgpita osoby K 14 K 21
poprawa funkcjonowania w miejscu
zamieszkania M 4 M 3 133,33
Ogétem 18 Ogotem 24
4 Liczba wspartych w programie miejsc sztuki Ogotem 3 Ogodtem 9 300
Swiadczenia ustug spotecznych
istniejgcych po zakoriczeniu projektu
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WSKAZNIKI PRODUKTU
LP. NAZWA WSKAZNIKA JEDNOSTKA WARTOSC DOCELOWA WARTOSC OSIAGNIEA OD STOPIEN
MIARAY WSKAZNIKA POCZATKU REALIZACII REALIZACJI (%)
PROJEKTU

Liczba osdb zagrozonych ubéstwem lub osoby K
wykluczeniem spotecznym objetych 36 K 52

1. ustugami asystenckimi i opiekunczymi M 13 M 21 148,98
Swiadczonymi w spotecznosci lokalnej w
programie OGOLEM 49 OGOLEM 73
Liczba osdb zagrozonych ubéstwem lub osoby K 36 K 52

) wykluczeniem spotecznym objetych M 13 M 21 148,98

* | ustugami spotecznymi $wiadczonymi w A >

interesie ogdlnym w programie OGOtEM 49 OGOtEM 73

3. Liczb_a %realizowanych godzin poradnictwa . 80 80 100
specjalistycznego

A Liczba zrealiz"owanych godzin s 597 520 99,62
psychoterapii
Liczba zrealizowanych godzin treningu .

5. T ) sztuki 68 68 100
pamieci i koncentracji
Liczba zrealizowanych godzin ustug .

6. sztuki 11 130 5231,5 47

opiekunczych w miejscu zamieszkania
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BUDZET PROJEKTU
Rodzaj kosztéw/Nazwa zadania Plan (z1) Wykonanie (zt) % realizacji
Ogotem 1564 867,75 1265 302,95 80,86
; . Dofinasowanie 1437 902,78 1043 249,80 72,55
Koszty bezposrednie
Wkitad wtasny 126 964,97 222 053,15 174,89
Zadanie 1: Funkcjonowanie i swiadczenie ustug 1230787,75 1114 007,45 90,51
w DDP
Zadanie 2: Swiadczenie ustug opiekuriczych w 334 080,00 151 295,50 45,29
miejscu zamieszkania w ramach DDP
Koszty posrednie 312 973,55 253 060,59 80,86
WYDATKI OGOLEM 1877 841,30 1518 369,54 80,86
Opracowanie:
Koordynator projektu
Monika Taraba
Zatwierdzam:
Dyrektor MOPS w Jasle

Dorota Lignar




