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METRYKA PROJEKTU:

Tytut projektu

,Akademia Petni Zycia”

Zrédto finansowania

Europejski Fundusz Spoteczny

Program

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Podkarpackiego na lata

2014-2020

Os Priorytetowa

VIl Integracja spoteczna

Dziatanie

8.3 Zwiekszenie dostepu do ustug spotecznych i zdrowotnych

Numer wniosku

RPPK.08.03.00-18-0033/17

Numer konkursu

RPPK.08.03.00-1P.01-18-017/17

Okres realizacji

01.01.2018r.—31.12.2019r.

Wartos¢ dofinansowania

1866 111,04 zt

% dofinansowania

94%

Cel gtéwny projektu

Poprawa funkcjonowania 29 oséb niesamodzielnych (20K i 9M) w
wieku powyzej 60 roku zycia zamieszkatych w Jasle w sferze fizycznej,
intelektualnej, spotecznej oraz kulturalnej poprzez utworzenie 29
miejsc opieki oraz Swiadczenie ustug w nowo utworzonym Dziennym

Domu Pomocy w Jasle (DDP) do 31.12.2019r.

Zasieg terytorialny

Miasto Jasto
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REKRUTACJA DO PROJEKTU

Przyjmowanie zgtoszen kandydatéw/kandydatek do uczestnictwa w projekcie odbywato sie w biurze
projektu przy ul. Szkolnej 25 w Jasle. Pierwszy nabér zostat przeprowadzony w okresie I-11 2018r.
W zwigzku z rezygnacjami osdb z uczestnictwa w projekcie oraz brakiem na liscie rezerwowej 0sdb,
ktére mogtyby zosta¢ zakwalifikowane do uczestnictwa w projekcie Komisja Rekrutacyjna w trakcie
trwania projektu prowadzita dodatkowe nabory w okresach:
v' 16.04.2018r. — 15.05.2018r.
v’ 28.06.2018r.—27.07.2018r.
v/ 05.10.2018r. —22.10.2018r.
v/ 27.06.2019r. — 22.07.2019r.
v' 16.09.2019r. — 31.10.20109r.
Rekrutacje odbywaty sie w powigzaniu z akcjg informacyjno — promocyjng projektu, ktéra polegata
m.in. na:
— 3 krotnym opracowaniu i wydruku ulotek i plakatéw,
— wydruku i rozdysponowaniu broszury informacyjnej nt. funkcjonowania Dziennego Domu
Pomocy dla Oséb Starszych w Jasle w oparciu o projekt,
— zamieszczeniu informacji o projekcie na lokalnych stronach internetowych, w tym. m.in.
www.mopsjaslo.pl, www.um.jaslo.pl,

— dystrybucji ulotek i plakatow wsrdd pracownikéw socjalnych MOPS, przewodniczacych
Osiedli oraz miejsc najczesciej uczeszczanych przez osoby starsze, w tym m.in. ZOZ-6w/NZOZ-
Ow, organizacji pozarzadowych podejmujgcych dziatania na rzecz osdb starszych, Klubéw
Seniora, parafii,
— kontakcie bezposrednim i telefonicznym pracownikéw socjalnych z osobami i ich rodzinami
zainteresowanymi udziatem w projekcie,
— produkcji 2 krotkometrazowych filméw rekrut.-promocyjny, ktore byt emitowany w okresie
trwania naboréw w telewizji TV Jasto oraz udostepnione na stronie internetowej Beneficjenta,
— udzieleniu wywiadu do Radia Rzeszow, audycja "Kiedy nadchodzi jesien" nt. realizacji projektu
oraz funkcjonowania Dziennego Domu,
— wyprodukowaniu i wyemitowaniu w lokalnym radio reklamy o naborze do projektu,
— zamieszczeniu artykut w lokalnej prasie,
— zorganizowaniu w DDP ,dzien otwarty”.
W wyniku przeprowadzonych naboréw wsparciem zostato objetych tacznie 49 osdb. Nabory
prowadzone byly zgodnie z zasadami oraz w oparciu o kryteria okreslone w Regulamin rekrutacji
i udziatu w projekcie ,Akademia Petni Zycia” RPO WP, O$ VIII, Dziatanie 8.3, a takze zgodnie z zasada
rownosci szans i niedyskryminacji w tym dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami oraz zasadg
rownosci szans kobiet i mezczyzn.


http://www.mopsjaslo.pl/
http://www.um.jaslo.pl/
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REALIZACJA PROJEKTU - ZADANIA

L. Funkcjonowanie Dziennego Domu Pomocy
Zadanie byto realizowane w okresie od stycznia 2018r. do grudnia 2019r. W ramach zadania
refundowane byto wynagrodzenie Kierownika DDP zatrudnionego w wymiarze petnego etatu oraz
osoby sprzatajacej zatrudnionej w wymiarze % etatu. Do obowigzkdw Kierownika nalezato m.in.
prowadzenie dokumentacji DDP, organizowanie i koordynowanie biezgcej dziatalnosci DDP,
nadzorowanie pracy personelu projektu, monitoring jakosci ustug swiadczonych w DDP, dbatos¢
o0 bezpieczenstwo uczestnikédw projektu, organizacja transportu oraz positkdw dla uczestnikéw
projektu, wystawianie comiesiecznych faktur za pobyt w DDP, udziat w komisji rekrutacyjne;j,
promowanie dziatalnosci DDP. Ponadto w ramach zadania zapewniono uczestnikom projektu
ubezpieczenie NNW, wykupiono licencje na emitowanie filmdéw, co kwartat dla Uczestnikéw projektu
dokonywano zakupu srodkéw czystosci (mydto, zel pod prysznic, szampon do wiosow), ktore
przekazywane byly uczestnikom projektu oraz suszu konferencyjnego (kawy, herbaty, cukru, wody).
Dokonywano réwniez proporcjonalnej refundacji kosztéw zwigzanych z utrzymanie powierzchni DDP,
w tym m.in. kosztéw energii cieplnej, kanalizacji, energii elektrycznej.
Zadanie byto realizowane zgodnie z zasadg réwnosci szans i niedyskryminacji w tym dostepnosci dla
0s6b z niepetnosprawnosciami oraz zasadg rownosci szans kobiet i mezczyzn.

II.  Swiadczenie ustug spotecznych
Zadanie byto realizowane w okresie od marca 2018r. do grudnia 2019r. W ramach zadania realizowano
nastepujgce formy wsparcia:

1. Ustugi opiekuncze i pielegnacyjne, w tym m.in. pomoc w utrzymaniu higieny
osobistej

Ustugi w Dziennym Domu $wiadczone byty przez 5 opiekunéw DDP. Do zadan opiekundéw nalezato min.
pomoc uczestnikom projektu (UP) w utrzymaniu higieny osobistej, aktywizowanie ich do zwiekszenia
samodzielnosci zyciowej, opracowywanie indywidualnych planéw aktywizacji, mobilizowanie UP do
aktywnego spedzania czasu wolnego i rozwijanie ich zainteresowan, asystowanie UP podczas ich
udziatu w formach wsparcia. tacznie ustugami opiekuriczymi i pielegnacyjnymi zostato objetych 49
0s6b, w tym 31 kobiet orz 18 mezczyzn.

2. Zajecia zwiekszajgce sprawnosc fizyczng

Realizacja formy wsparcia wynikata ze zdiagnozowanych potrzeb UP, w tym spadku sprawnosci
fizycznej. Zajecia prowadzone byty w sali kinezyterapii przez 2 fizjoterapeutéw zatrudnionych
w wymiarze % etatu. Do zadan prowadzacych zajecia nalezato m.in. wykonywanie zabiegéw
zwiekszajgcych aktywnosc¢ i sprawnos¢ fizyczng UP oraz przeprowadzanie badania czynnosciowego
niezbednego do opracowania indywidualnego planu zajec. tacznie z formy wsparcia skorzystato 40 UP,
w tym 26 kobiet i 14 mezczyzn. Zajecia dostosowane byty do potrzeb i dysfunkcji UP. Realizacja zajec
zwiekszajgcych sprawnosé fizyczng przyczynita sie m.in. do poprawy mobilnosci i sprawnosci fizycznej
UP oraz ich funkcjonowania w codziennym Zzyciu.
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3. Wyjazdy do placowek kulturalnych
Realizacja formy wsparcia byta odpowiedzig na zgtaszang przez UP potrzebe zwiekszenia dostepu do
kultury. W okresie od VI 2018r. do I1X 2018r. oraz od V 2019r. do IX 2019r. byty organizowane wyjazdy
do rzeszowskich placéwek kulturalnych takich jak kino, teatr i filharmonia. tacznie zrealizowano 10
wyjazdoéw w ktdrych uczestniczyto 29 oséb, w tym 22 kobiety i 7 mezczyzn. Organizacja wyjazdow
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wplyneta na zmniejszenie poczucia izolacji i osamotnienia UP oraz znacznie zwiekszyta ich udziat
w zyciu kulturalnym.

4. Terapia zajeciowa
W odpowiedzi na zgtaszang przez grupe docelowg potrzebe rozwoju zainteresowan, w okresie od |l
2018r. do Xll 2019r. w ramach terapii zajeciowej UP mieli mozliwos¢ uczestnictwa m.in. w zajeciach
plastycznych, muzycznych, relaksacyjnych, kulinarnych, wspierajacych ruchowo. Terapia prowadzona

byta w podziale na grupy tematyczne tak aby kazdy uczestnik miat mozliwos¢ rozwoju swoich
zainteresowan i pasji. Terapia zajeciowa byta zadaniem zleconym realizowanym przez 3 dni robocze
w tygodniu w wymiarze 4 godzin dla kazdej grupy tematycznej. tgcznie zrealizowano 3 982 godziny
terapii, z ktorej skorzystato 40 UP, w tym 28 kobiet i 12 mezczyzn. Realizacja formy wsparcia
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przyczyniata sie nie tylko do zwiekszenia mozliwosci w zakresie rozwoju zainteresowan UP, ale takze

wptyneta pozytywnie na sprawnos¢ manualng i intelektualng oséb w niej uczestniczacych.

5. Psychoterapia

W odpowiedzi na oczekiwania grupy docelowej w zakresie pomocy w rozwiazywaniu trudnych sytuacji
zyciowych UP mieli mozliwos¢ korzystania z pomocy psychoterapeuty. Spotkania z psychoterapeuta
byty realizowane w okresie od 111 2018r. do Xl 2019r. w wymiarze 3 godzin tygodniowo w podziale na
psychoterapie grupowa i indywidualng. tacznie zrealizowano 414 godzin psychoterapii, w tym 138
godzin spotkan grupowych oraz 276 godzin spotkan indywidualnych, w ktérych uczestniczyto tacznie
44 UP, w tym 28 kobiet i 16 mezczyzn. Uczestnictwo w spotkaniach z psychoterapeutg wptyneto nie
tylko na wzrost kompetencji psychospotecznych wsréd UP, ale takie odegrato znaczacy role
w tagodzeniu negatywnych skutkéw trudnosci zyciowych.

6. Prelekcje w zakresie racjonalnego trybu zycia

Realizacja formy wsparcia wynikata ze zdiagnozowanych potrzeb grupy docelowej, w tym m.in. niskiej
wiedzy na temat zdrowego trybu zycia oraz zasad prawidtowego zywienia. Prelekcje organizowane byty
zarowno w 2018r. jak i 2019r. tacznie zrealizowano 4 prelekcje w wymiarze 2 godzin kazda, z ktérych
skorzystato tgcznie 31 UP, w tym 22 kobiety i 9 mezczyzn. Prelekcje prowadzone byly przez dietetyka,
trenera personalnego oraz psychologa. Organizacja formy wsparcia pozwolita UP nie tylko na
zwiekszenie wiedzy w zakresie zasad zdrowego stylu zycia, ale takze na zmiane nawykéw zywieniowych
i trybu zycia na bardziej aktywny.
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7. Zajecia rekreacyjno - towarzyskie
Za realizacje formy wsparcia odpowiedzialni byli opiekunowie DDP, ktorzy w okresie od Il 2018r. do
XIl1 2019r. w ramach prowadzonych zaje¢ organizowali czas wolny dla UP. Zajecia odbywaty sie Srednio
dwa razy w tygodniu w wymiarze 2 godzin. t3gcznie zrealizowano 517 godzin zaje¢, w ktérych
uczestniczyto 42 UP, w tym 27 kobiet i 15 mezczyzn. Organizacja zajec polegata m.in. na wspélnym
czytaniu prasy i ksigzek, muzykowaniu, projekcji filméw, grach stolikowych, spacerach. Dzieki zajeciom
UP mieli mozliwos¢ integracji, a takze wzajemnej wymiany zainteresowan i doswiadczen.
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8. Warsztaty wizazu

Warsztaty miaty na celu zmotywowanie UP do dbania o swoj wizerunek, a co za tym idzie poprawe
ich jakosci zycia oraz uswiadomienie UP, ze kazdy bez wzgledu na wiek moze czué sie wyjgtkowo
i atrakcyjnie. Warsztaty skfadaty sie z czesci teoretycznej podczas, ktdrej uczestnicy nabyli wiedze
w zakresie Swiadomego kreowania wtasnego wizerunku oraz czesci praktyczniej, dzieki ktérej mieli
mozliwos$¢ nabycia wiedzy m.in. w zakresie wtasciwego dobieranie ubran, fryzur, pielegnacji
dojrzatej cery i ciata. Na zakoniczenie warsztatéw w celu zaprezentowania wypracowanych efektéw
zostata zorganizowana sesja fotograficzna. Przed sesjg kazdy uczestnik przy asyscie prowadzgcego
warsztaty dokonat samodzielnej stylizacji wtasnej osoby. Powstaty materiat zdjeciowy zostat
zaprezentowany w formie wystawy podczas Dnia Seniora, a kazdy uczestnik biorgcy udziat w sesji
otrzymat pamigtkowe zdjecie. Warsztaty zostaty zrealizowane w wymiarze 12 godzin, w ktdrych
uczestniczyto 17 UP, w tym 12 kobiet i 5 mezczyzn. Dzieki warsztatom uczestnicy zwiekszyli poziom
poczucia wtasnej wartosci co pozytywnie wptyneto na ich zycie spoteczne oraz stanowito

alternatywe do negatywnych skutkdéw procesu starzenia sie.

10
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9. Warsztaty aktywnoSci psycho - fizycznej

Realizacja formy wsparcia wynikata ze zdiagnozowanych potrzeb UP w tym potrzeby utrzymania
aktywnego stylu zycia. Celem warsztatow byta poprawa i utrzymanie sprawnosci i wydajnosci
organizmu oraz zapobieganie chorobom. Warsztaty sktadaty sie z cyklu zaje¢ fitness, nordic walking
oraz jogi i byly dostosowane do oczekiwan i mozliwosci UP. Warsztaty zostaty zorganizowane
w wymiarze 35 godzin, w ktdrych uczestniczyto 18 UP, w tym 12 kobiet i 6 mezczyzn. Udziat
w zajeciach przyczyni sie m.in. do poprawy sprawnosci ruchowej i aktywnosci fizycznej UP,
niwelowania negatywnych skutkdw stresu oraz nauki koncentracji, a takze stanowit alternatywna
forme spedzania czasu wolnego.

10. Wyjazdy/spotkania integracyjne

Realizacja formy wsparcia wynikata m.in. z potrzeby integracji UP z osobami w podobnym wieku
z podobnymi zainteresowaniami i oczekiwaniami. tgcznie zorganizowano 4 spotkania
integracyjne uczestnikéw DDP w tym 2 stacjonarne tj. Dzien Seniora oraz zabawe andrzejkowq
oraz 2 w plenerze tj. powitanie lata i pozegnanie lata. Ponadto zorganizowane zostaty 2 wyjazdy
integracyjne dla uczestnikébw DDP do pobliskich osrodkéw wsparcia o podobnym profilu
dziatalnosci, w ktdrych uczestniczyto 29 UP, w tym 20 kobiet i 9 meziczyzn. Realizacja
spotkan/wyjazdow przyczynita sie m.in. do poprawy oraz nawigzywania kontaktéw spotecznych
z innymi osobami, a takze integracji z otoczeniem.

11
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11. Praca socjalna
Prace socjalng realizowat pracownik socjalny oddelegowany na 1/2 etatu, w okresie od 111.2018r.

do Xll 2019r. Do zadan pracownika socjalnego nalezato m.in. zawieranie kontraktéw socjalnych
z uczestnikami projektu oraz diagnozowanie potrzeb UP w celu okreslenia indywidualnej sciezki
udziatu w projekcie wynikajgcej z ich potrzeb. tacznie w ramach pracy socjalnej zostato zawartych
48 kontraktéw socjalnych, w tym z 31 kobietami i 17 mezczyznami.

12
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ZARZADZANIE PROJEKTEM

Projektem zarzgdzat Zespdt Zarzadzajacy w sktadzie koordynator projektu, asystent koordynatora
projektu, ksiegowy projektu, ktory byt ulokowany w istniejgcej strukturze organizacyjnej MOPS, tj.
pracownicy oddelegowani do petnienia ww. funkcji wchodzili w sktad sekcji ds. Funduszy
Zewnetrznych. Na spotkaniach organizowanych przez koordynatora projektu raz w miesigcu
dokonywane byty istotne ustalenia i planowana byta realizacja kolejnych etapéw projektu. W trakcie
trwania projektu monitorowana byfa realizacja zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla 0sdb z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn. Zespot
Zarzadzajgcy dbat o przestrzeganie zasad zréwnowazonego rozwoju, m.in poprzez ograniczenie
wydruku, przesytanie informacji w wersji elektronicznej.

KOSZTY POSREDNIE

W ramach kosztéw posrednich Beneficjent ponidst wydatki zwigzane m.in. z:

—  Kosztami zwigzanymi z dziataniami promocyjno — rekrutacyjnymi, w tym m.in.
opracowywanie i wydruk materiatéw graficznych, produkcja i emisja krétkometrazowych
filméw promocyjnych, artykuty prasowe, reklama radiowa;

—  Kosztami wynagrodzen Zespotu Zarzadzajgcego oraz personelu obstugowego, w tym m.in.
obstugi kadrowej, ptacowej, kancelaryjnej, prawnej, dotyczacej zamowien publicznych;

—  Kosztami przesytek pocztowych i rozméw telefonicznych;

—  Kosztami zakupu materiatéw biurowych oraz wydruku i powielania dokumentdw;

—  Kosztami szkolen i delegacji stuzbowych Zespotu Zarzadzajacego;

—  Kosztami zwigzanymi z doposazeniem biura projektu, w tym m.in. zakupem sprzetu
komputerowego, drukarki, niszczarki, kserokopiarki.

13



WSKAZNIKI REALIZACJI CELU

WSKAZNIKI REZULTATU
LP. NAZWA WSKAZNIKA JEDNOSTKA WARTOSC DOCELOWA WARTOSC OSIAGNIEA OD STOPIEN
MIARAY WSKAZNIKA POCZATKU REALIZACII REALIZACII (%)
PROJEKTU
Liczba wspartych w programie miejsc
1 Swiadczenia ustug spotecznych, sztuki Ogotem 29 Ogodtem 29 100
istniejgcych po zakornczeniu projektu
2 Liczba 0s6b zagrozonych ubéstwem lub osoby K 0 K 0
wykluczeniem spot. poszukujacych
pracy, ucze.stnlczacych w ksztatceniu M 0 M 0
lub szkoleniu, zdobywajgcych
lkwalifikacjell praclijacy.ch ({geznic izl Sl IR IUNE I = RS R R e g gl ) Rt o
prowadzacymi dziatalno$¢ na wtasny Ogotem 0 Ogodtem 0
rachunek) po opuszczeniu programu
3 Liczba 0séb, u ktérych zwiekszyt sie osoby K 20 K 20
dostep do ustug spotecznych
103,4
M 9 M 10 0243
Ogodtem 29 Ogodtem 30
4 Liczba 0séb, u ktérych nastgpita osoby K 12 K 12
poprawa sprawnosci fizycznej
125
M 4 M 8
Ogodtem 16 Ogodtem 20
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Liczba osdb, ktéra zwiekszyta swojg osoby K 12 K 12
wiedze na temat racjonalnego trybu zycia
118,7
M 4 M 7 -
Ogotem 16 Ogotem 19
Liczba oséb, ktéra podniosta swoje sztuki K 5 K 8
kompetencje psychospoteczne
125
M 3 M 2
Ogotem 8 Ogotem 10
Liczba osdb, ktéra rozwinetfa swoje sztuki K 15 K 14
zainteresowania
1
M 5 M 7 02
Ogoétem 20 Ogotem 21
Liczba oséb, u ktérych zwiekszyt sie osoby K 16 K 21
standard w utrzymaniu higieny osobistej
140,91
M 6 M 10 '
Ogodtem 22 Ogédtem 31
Liczba os6b, ktora zwiekszyta swaj sztuki K 14 K 15
udziat w zyciu kulturalnym
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M 6 M 5
100
Ogotem 20 Ogotem 20
10 Liczba utworzonych w programie sztuki
miejsc Swiadczenia ustug asystenckich i Ogotem 29 Ogotem 29 100
opiekunczych istniejgcych po
zakonczeniu projektu
11 Liczba 0séb zagrozonych ubéstwem lub osoby K 0 K 0
wykluczeniem spotecznym, ktore
opuscity opieke mstytuqf)n.alna na M 0 M 0
rzeczaustug spotecznych swiadeczonych |z /SRS R o[ e N R oy e P e et
w spotecznosci lokalnej w programie
Ogotem 0 Ogotem 0
12 Liczba oséb, u ktdrych nastgpit wzrost sztuki K 8 K 11
wiedzy w zakresie wtasciwego
kreowania wtasnego wizerunku
o 4 o 3 133,34
Ogodtem 12 Ogodtem 16
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- Polska PODKARPACKIE
WSKAZNIKI PRODUKTU
LP. NAZWA WSKAZNIKA JEDNOSTKA WARTOSC DOCELOWA WARTOSC OSIAGNIEA OD STOPIEN
MIARAY WSKAZNIKA POCZATKU REALIZACII REALIZACII (%)
PROJEKTU
Liczba osdb zagrozonych ubdstwem lub osoby K 20 K 31
1 wykluczeniem spofeczQym objetych M 9 M 18 168,97
ustugami spotecznymi swiadczonymi w } £
interesie ogdlnym w programie OGOLEM 29 OGOLEM 49
) Liczba obiektéw dostosowanych do sztuki 0 (Feaiess A LB
j potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami
Liczba projektéw, w ktorych sztuki 0 (6750 P e R Sl
3 sfinansowano koszty racjonalnych
* | usprawnien dla oséb z
niepetnosprawnosciami
Liczba zawartych kontraktéw socjalnych osoby K 20 K 31
4, M 9 M 17 R
OGOLEM 29 OGOLEM 48
Liczba osdb, ktéra ukonczyta zajecia z osoby K 15 K 14
5. | terapii zajeciowe;j M 6 M 7 100
OGOLEM 21 OGOLEM 2
6 Liczba zrealizowanych godzin prelekcji sztuki 8 8 100
* | wzakresie racjonalnego trybu zycia
Liczba osdb, ktéra ukoniczyta zajecia w osoby K 12 K 15
7 zakresie zwiekszenia sprawnosci fizycznej M 5 M 9 141,18
OGOLEM 17 OGOLEM 24
Liczba osdb, ktora skorzystata z zajec osoby K 18 K 21
8. rekreacyjno - towarzyskich M 8 M 11 123,08
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OGOLEM 26 OGOLEM 32
Liczba osdb zagrozonych ubéstwem lub osoby K 20 K 31
wykluczeniem spotecznym objetych
. T . M 9 M 18
9. ustugami asystenckimi i opiekunczymi 168,97
$wiadczonymi w spofecznosci lokalnej OGOLEM 29 OGOLEM 49
W programie
Liczba podmiotéw wykorzystujacych sztuki 0 0
10. dtechnologie informacyjinols B 1  E@F SR JE RN EEE o 00 LU SR e R R ||| SRR
komunikacyjne (TIK)
Liczba osdb objetych K 0 K 0
szkoleniami/doradztwem w zakresie
11. | kompetencji cyfrowych osoby M 0 M b s e B s
OGOLEM OGOtEM
0 0
Liczba osdb, ktéra ukonczyta zajecia z
6 8
psychoterapeuta K K
12. osoby i 3 i 3 122,22
OGOLEM 9 OGOLEM 11
13, Liczba zrejallzowanycrj godzm . : Cotil 35 35 100
warsztatéw aktywnosci psycho — fizycznej
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BUDZET PROJEKTU

Rodzaj kosztéw/Nazwa zadania Plan (zt) Wykonanie (zt) % realizacji
Ogoétem 1597 347,04 zt | 1415 231,69 zt 88,60
. : Dofinasowanie 1469 062,71 zt 1287 500,07 zt 87,64
Koszty bezposrednie

Wkiad wtasny 128 284,33 zt 127 731,62 zt 99,57
Zadanie 1: Funkcjonowanie Dziennego Domu 254 339,36 zt 188 227,82 zt 74,01

Pomocy
Zadanie 2: Swiadczenie Ustug spotecznych 1343 007,68 zt 1227 003,87 zt 91,36
Koszty posrednie 319 469,40 zt 283 046,33 zt 88,60
WYDATKI OGOLEM 1916 816,44zt | 1698 278,02 zt 88,60

Opracowanie:
Koordynator prof,ektu

Koordynator Projektu
.......... m&u
onika Taraba

Zatwierdzam:

Dyrektor M{t?PS w Jasle




